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Iberdrola recebe certificação Top 
Employers 2024 em oito países  

pela excelência de suas práticas 
em gestão de pessoas 

• A autoridade global na avaliação do ambiente profissional oferecido pelas 
organizações a seus funcionários reconhece as políticas de gestão de 
talentos do Grupo na Espanha, Reino Unido, Alemanha, França, Itália, 
Estados Unidos, Brasil e México.  

• A Iberdrola se tornou uma das quatro empresas do Ibex-35 e uma das 
duas empresas de energia do mundo com certificação europeia do Top 
Employers Institute. Além disso, é uma das duas empresas de serviços 
públicos com o maior número de países certificados internacionalmente. 

• O programa do Top Employers Institute tem como base os resultados de 
sua Pesquisa de Melhores Práticas de RH, que analisa transversalmente a 
função da gestão de pessoas em seis domínios, compreendendo 20 
práticas. 

 
A Iberdrola foi reconhecida como Top Employer 2024 na Espanha, no Reino Unido, 
na Alemanha, na França, na Itália, nos Estados Unidos, no Brasil e no México pela 
excelência de suas práticas na área de gestão de pessoas e por sua contribuição 
para seu desenvolvimento pessoal e profissional. O reconhecimento significou a 
entrega da certificação como Top Employer Europe. 
 
O processo de certificação do Top Employers Institute, uma autoridade global na 
avaliação do ambiente profissional que as organizações oferecem a seus 
funcionários, envolve uma análise integral e rigorosa das práticas de gestão de 
pessoas e seu impacto na organização como um todo (estratégia e resultados) e no 
engajamento, atração e desenvolvimento de talentos. 
 
O selo Top Employers Institute, em específico, tem como base os resultados obtidos 
em sua Pesquisa de Melhores Práticas de RH, que analisa transversalmente a função 
da gestão de pessoas por meio de seis domínios compostos por 20 práticas. Sua 
auditoria, validada por um comitê global de especialistas, inclui áreas como 
estratégia de pessoas, ambiente de trabalho, processos de contratação e seleção, 
aprendizado, bem-estar e diversidade e inclusão, entre outras.  



 

 

  
Cada uma das certificações obtidas pela Iberdrola e suas subsidiárias é 
independente, razão pela qual o grupo teve que comprovar, em cada um dos países 
mencionados, seu cumprimento dos requisitos exigidos pelo Top Employers 
Institute.  
 
Assim, a Iberdrola se torna uma das quatro empresas do Ibex-35 – sendo a única do 
setor de energia – e uma das duas empresas de energia do mundo com certificação 
europeia do Top Employers Institute. Também é uma das duas empresas de serviços 
públicos com o maior número de países certificados internacionalmente.  
 
Criado há mais de 30 anos, o Top Employers Institute é uma organização global que 
distingue as melhores empresas para se trabalhar e a excelência na gestão de 
pessoas. Por meio de sua Auditoria de Melhores Práticas de RH, foram certificadas 
2.300 empresas em 121 países como empregadores de referência, impactando mais 
de 9 milhões de trabalhadores que atuam nessas companhias. 


