
Assembleia Geral de Acionistas 2024 
 

 

Nota à imprensa / 17 de maio de 2024 

 

Com um quórum de mais de 75%, o média de votos positivos é superior a 98,2%  

Acionistas apoiam maciçamente a estratégia e a 
gestão da Iberdrola 
Ignacio Galán durante a Assembleia Geral: "Os grandes investimentos, a diversificação 

geográfica, nossa solidez financeira e a melhor equipe humana são a base para continuarmos 

em nosso caminho de crescimento em resultados e dividendos" 

 
• Apoio em massa dos acionistas à administração: com um quórum de mais de 75%, a média 

de votos positivos foi de 98,2%, demonstrando, por mais um ano, o apoio e a confiança dos 
investidores na administração liderada por Ignacio Galán.  

• Maior dividendo da história: a Assembleia Geral aprovou uma reserva de 3,5 bilhões de 
euros para a remuneração dos acionistas em relação aos resultados de 2023, atingindo 0,55 
euro por ação, um aumento de 10,8%. 

• Rentabilidade para os acionistas: a trajetória de crescimento contínuo da empresa teve 
como resultado um aumento de 10 vezes no investimento desde 2001 para os acionistas que 
foram reinvestindo seus dividendos. 

• Perspectivas para o futuro: em seu discurso, Ignacio Galán destacou os principais aspectos 
do Plano 2024-26 da empresa. 
• Investimento recorde: a empresa investirá 41 bilhões de euros até 2026, um valor que 

representa quase 30% a mais do que os 32 bilhões de euros do período de três anos 

anterior.  

• Contratação de 10.000 novos profissionais em três anos: aumentando a diversidade de 

uma força de trabalho que já conta com 90 nacionalidades e promovendo ainda mais a 

incorporação de mulheres, que em 2024 cresceu 40% até o momento neste ano.  

• Compras de 40 bilhões até 2026 de fornecedores que empregam 500.000 pessoas. 

• Contribuição de 25 bilhões para os cofres públicos de todos os países em que opera 

durante o período. 

• Compromisso ambiental: 9 de cada 10 euros serão investidos em atividades classificadas 

como sustentáveis pelas autoridades da União Europeia. 

• Crescimento em resultados: EBITDA entre 16,5 e 17 bilhões de euros e lucro líquido 

entre 5,6 e 5,8 bilhões de euros em 2026, com crescimento de cerca de 20% no período. 

• Mais dividendos: distribuição de cerca de 11 bilhões dos lucros do triênio 2024-2026, 

atingindo entre 0,61 e 0,66 euro por ação no final do período.  

 

 

A Iberdrola realizou hoje sua Assembleia Geral de Acionistas na Torre Iberdrola de Bilbao, onde 

o presidente executivo do grupo, Ignacio Galán, recebeu o apoio em massa dos acionistas por 

sua gestão e estratégia à frente da empresa.  
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A Assembleia, com um quórum de presença de mais de 75%, aprovou todas as resoluções 

propostas incluídas na ordem do dia com uma média de 98,2% de votos a favor. 

Durante seu discurso, Ignacio Galán destacou o bom momento atual da empresa. "Os grandes 

investimentos, a diversificação geográfica, nossa solidez financeira e a melhor equipe humana 

são a base para continuarmos em nosso caminho de crescimento em resultados e dividendos", 

comentou.  

Graças aos 11,4 bilhões de euros investidos em redes elétricas, energias renováveis e 

infraestruturas de armazenamento em 2023, a companhia promoveu ainda mais a autonomia 

energética, a proteção ambiental, a competitividade e o emprego em todo o mundo. Esse 

esforço permitiu que a Iberdrola superasse os 150 bilhões de euros em ativos e obtivesse um 

lucro de 4,803 bilhões de euros em 2023. 

Com esses resultados, a Assembleia Geral de Acionistas, sob proposta do Conselho de 

Administração, aprovou a distribuição de mais de 3,5 bilhões de euros aos acionistas, o que 

representa um aumento de 10,8% na remuneração cobrada pelos lucros de 2023 em 

comparação com 2022, alcançado 0,55 euro bruto por ação.  

Esse importe consiste no valor de 0,202 euro bruto por ação pago em janeiro mais a quantia de 

0,348 euro bruto por ação que seria distribuída no próximo mês de julho. Além dessa 

remuneração aos acionistas, também haverá um dividendo de participação de 0,005 euro bruto 

por ação, uma vez que foi atingido um quórum de 70% do capital social na Assembleia Geral. 

Graças à trajetória de crescimento contínuo da empresa, o investidor que tenha reinvestido seus 

dividendos desde 2001 conseguiu multiplicar por dez sua rentabilidade. Dessa forma, a Iberdrola 

se apresentou hoje como a principal companhia elétrica da Europa, com uma capitalização de 

cerca de 80 bilhões de euros. 

Liderando a eletrificação do planeta 

Durante seu discurso, o presidente executivo enfatizou que 2023 marcou um ponto de virada: 

"O progresso tecnológico, aliado à escolha da eletricidade para cobrir cada vez mais os usos de 

energia de milhões de consumidores em todo o mundo, torna a eletrificação um processo 

imparável". 

Nesse contexto, Galán acredita que o vento está soprando a favor da empresa graças à sua 

estratégia e à excelente execução ao longo de décadas de trabalho. "Estamos na melhor posição 

para continuar implementando um círculo virtuoso de crescimento, solidez financeira e criação 

de valor para todos. Investiremos 41 bilhões até 2026, acima dos 32 bilhões do triênio anterior", 

assegurou. 

Desse montante, quase dois terços dos investimentos serão destinados ao aumento da 

capacidade e à digitalização de nossas redes de eletricidade. "Em energias renováveis, 
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planejamos investir um total de 15 bilhões, dos quais mais da metade será destinada à energia 

eólica offshore, em projetos que já temos em construção, como Saint Brieuc, na França; Baltic 

Eagle e Windanker, na Alemanha; Vineyard Wind, nos Estados Unidos; e East Anglia 3, no Reino 

Unido", comentou Galán. 

Compromisso com a sociedade 

Galán enfatizou que essas previsões positivas serão acompanhadas de um novo fomento ao 

compromisso social, uma vez que a empresa continuará gerando valor para todos: funcionários, 

clientes, fornecedores, países em que está presente e acionistas. "Temos o compromisso de 

contratar 10.000 novos profissionais em todo o mundo nos próximos três anos, aumentando a 

diversidade de uma força de trabalho que já conta com 90 nacionalidades e promovendo ainda 

mais a incorporação de mulheres, que cresceu 40% até o momento neste ano", disse ele. 

O presidente executivo também enfatizou que pretende comprar bens e serviços no valor de 

cerca de 40 bilhões de euros de fornecedores que empregam mais de meio milhão de pessoas. 

Além disso, destacou que a empresa contribuirá com cerca de 25 bilhões de euros para os cofres 

públicos até 2026 para apoiar os serviços sociais em todos os países onde a empresa está 

presente. 

Todo esse plano é complementado por uma iniciativa ambiental que fará com que a companhia 

invista 9 de cada 10 euros em atividades classificadas como sustentáveis pelas autoridades da 

União Europeia. "Graças a esse compromisso, reduziremos ainda mais nossas emissões, que 

hoje são de apenas 60 gramas por quilowatt-hora, 80% menos que nossos concorrentes 

europeus, até atingirmos a neutralidade climática em nossas usinas de geração em 2030", 

afirmou. 

O presidente executivo destacou que espera alcançar um lucro operacional bruto (EBITDA) entre 

16,5 e 17 bilhões de euros e um lucro líquido entre 5,6 e 5,8 bilhões de euros em 2026, com um 

crescimento de cerca de 20% no período. 

Esse plano de ação também conta com a melhoria da solidez financeira e o aumento dos 

dividendos de acordo com os resultados, para entre 0,61 e 0,66 euro por ação em 2026, o que 

representa 20% a mais do que o valor atual. Assim, a empresa destinará um total de 11 bilhões 

de euros a dividendos nos próximos três anos.  

Composição do Conselho 

Os acionistas também apoiaram maciçamente as propostas de reeleição de Nicola Mary Brewer 

e Regina Helena Jorge Nunes como conselheiras independentes, bem como de Íñigo Víctor de 

Oriol Ibarra como conselheiro externo. 

Dessa forma, a empresa consolida o alto nível de independência dos membros de seu Conselho 

de Administração e sua diversidade em todos os níveis.  A ampla faixa etária, a experiência e a 
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origem dos conselheiros, com seis nacionalidades presentes no corpo diretivo, refletem o firme 

compromisso da empresa com a diversidade.  


