DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS
COM PERSPECTIVA GLOBAL

Trabalhamos para contribuir com os resultados da empresa e melhorar a eficiéncia da
organizacao, capacitando nossos empregados com as habilidades e competéncias
necessarias para que desempenhem, de forma eficiente, seu trabalho hoje e se preparem
para assumir maiores responsabilidades e desafios futuros.

APOSTAMOS EM
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Promover a ea Oferecer desafios e oportunidades Construir uma equipe de
como principais de desenvolvimento aos profissionais que seja reflexo
alavancas do desenvolvimento profissionais com alto potencial de sua diversidade

0 GRUPO IBERDROLA TAMBEM TRABALHA NAS SEGUINTES AREAS

Definicao do Modelo ‘ Criacao e implementacao de um
de Desenvolvimento Qﬁ fp processo global de revisdo de talentos

v=]. Gestao e implementacao de programas de desenvolvimento para outros profissionais que nao sejam

v —

282 daalta direcao por meio de recursos globais de desenvolvimento e programas locais de treinamento

@b Gestao do treinamento e desenvolvimento dos diretores no mundo por meio da Escola
' de Gestao, integrada ao Campus Internacional Iberdrola, em Madrid

COM BASE NO "MODELO DE DESENVOLVIMENTO 70/20/10", CRIAMOS
E GERIMOS EM AMBITO GLOBAL 0S SEGUINTES PROGRAMAS

Programa de Formacao Programa de Lideranca para
da Alta Direcao i formar futuros lideres da Iberdrola '
Programa de Desenvolvimento Programa MBA in the Global
de Competéncias ' Energy Industry

‘“ IBERDROLA TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS



https://www.iberdrola.com/pessoas-iberdrola/desenvolvimento-profissional/formacao-treinamento-talentos
https://www.iberdrola.com

