
¿Qué caracteriza a cada generación?

Estereotipo

Grandes 
hechos 
históricos

Preferencias 
comunicación

Trabajo

Perspectivas

Flexibles e 
independientes

Caída del Muro de Berlín

Fin Guerra Fría

Primeros ordenadores

Email 

Mensaje de texto

Conciliación laboral 

y profesional

Poca esperanza en 

el futuro, tratan de 
mantenerse en el 

mismo puesto

Trabajo en equipo, 
sobrecualificados 

e inmaduros

Ataques terroristas 11-S

PlayStation

Primeras redes sociales

Mensajería instantánea

Redes sociales

Email

Flexibilidad y 

trabajo online

Idealismo pragmático, 
quieren cambiar el 
mundo porque se 

debe mejorar

Multitareas, problemas 
de concentración, poco 
comprometido

Calentamiento global

Primavera Árabe

Computación en la nube

Vídeollamadas

Mensajería instantánea

RRSS

Estabilidad

Movilidad laboral pero 
viven con preocupación 
por el futuro

Generación Z

1997-2010

Generación Y

1981-1996

Generación X

1965-1980

Características de la generación X, Y y Z [Más información en Trabaja con nosotros]

https://www.iberdrola.com/inicio
https://www.iberdrola.com/talento/generacion-x-y-z
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