
Marco regulatório de Direitos humanos 
do Grupo Iberdrola

O quadro regulamentar é assegurado através de:

1
O modelo de 
Governanca  
e Sustentabilidade

2
Ainteração de sistemas de 
devida diligência para uma 
lógica de direitos humanos

3
As três linhas de 
modelo de controle 
de defesa

Quadro internacional

Direitos humanos

 Política de respeito aos direitos humanos do 
Grupo Iberdrol

 Políticas específicas relacionadas a 
questões relevantes de direitos humano

 Políticas de direitos humanos de cada um 
dos paíse

 Normas que respondem às questões mais 
relevantes de impacto nas áreas de 
negócios de direitos humanos e sociedades 
holdin

 Normas, procedimentos e protocolos que 
respondem às questões mais relevantes de 
impacto sobre os direitos humanos das 
áreas de negócios e corporativas dos países

Estrutura de 
governança e 
sustentabilidade

 Estatuto, Objetivo, Código de Ética, Política 
Geral de Desenvolvimento Sus-tentável, 
Política de Relacionamento com Partes 
Interessadas e Normas e Políticas ESG

Marco regulatório  
para o desenvolvimento 
sustentável

 Política geral de desenvolvimento sustentáve
 Política de inovaçã
 Política de estrutura de recursos humanos

O quadro regulamentar de direitos humanos de Grupo Iberdrola

1
O reconhecimento de dever de 
respeito de direitos humanos para 
parte das empresas multinacionais

2
Diferenças em leis do países de 
operação do Grupo

Direitos humanos [Mais artigos sobre Compromisso social]
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