
Marco normativo de Derechos Humanos 
del Grupo Iberdrola

El marco normativo se asegura a través de:

1
El modelo de 
Gobernanza y 
Sostenibilidad

2
La integración de los 
sistemas de debida 
diligencia a una lógica 
de derechos humanos

3
El modelo de control de 
tres líneas de defensa

Marco internacional de 
Derechos humanos

� Política de respeto de los derechos 
humanos del Grupo Iberdrol�

� Políticas específicas relacionadas 
con asuntos relevantes sobre los 
derechos humano�

� Políticas de derechos humanos de 
cada uno de los paíse�

� Normas que responden a los asuntos 
de impacto más relevantes para los 
derechos humanos en áreas de 
negocio y corporativas de los países

Marco de Gobernanza 
y Sostenibilidad

� Estatutos sociales, Propósito, Código ético, 
Política general de desarrollo sostenible, 
Política de relaciones con los Grupos de 
interés y normas y políticas en torno a ESG

Marco normativo de 
Desarrollo Sostenible

� Política general de desarrollo sostenibl�
� Política de innovació�
� Política marco de recursos humanos

Marco normativo de Derechos Humanos del Grupo Iberdrola

1
El reconocimiento del deber de 
respeto de los derechos humanos por 
parte de las empresas multinacionales

2
Las diferencias en las legislaciones de 
los países de operación del Grupo

Derechos humanos [Más artículos sobre Compromiso Social]

https://www.iberdrola.com/inicio
https://www.iberdrola.com/compromiso-social/derechos-humanos
https://www.iberdrola.com/compromiso-social

